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EURO YATIRIM MENKUL DEGERLER AS
BiLGILENDIRME POLITiKAS]

AMAG VE KAPSAM

Euro Yatinnm Menkul Degerler A.$ bilgilendirme politikasinin amaci Sermaye piyasasi

Mevzuati, ilke kararlari ve Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde, yatinmeailarin karar vermelerine
yardimci olacak sekilde, sirketin gecmis performansini ve gelecek beklentilerinin, ticari sir
niteligindeki bilgiler haricindeki bilgilerinin seffaf, anlagilabilir, dogru ve tam zamaninda yatirrmcilarin
ve ilgili kurumlarin bilgilendirmesini amaglamaktir. Gelecege yonelik bilgilerin kamuya actklanmasi
durumunda, varsayimlar ve varsayimlarin dayandigi veriler de aciklanir. Bilgiler, dayanag; olmayan,
abartili 6ngoriiler iceremez, yaniltici olamaz. Ayrica, varsayimlar sirketin finansal durumu ve faaliyet
sonuglari ile uyumlu olmaldir,

Bilgilendirme politikasi sirket blinyesinde ¢alisan tiim personelleri kapsamaktadir.

YETKI VE SORUMLULUK

Sirketimizin bilgilendirme politikasi SPK Kurumsal yonetim ilkeleri cercevesince, Kurumsal Yonetim
Komitesi tarafindan olusturulmus ve Yénetim Kurulu tarafindan onaylanmistir. Kamunun
aydinlatilmasi ve bilgilendirme politikasinin degistiriimesi, gelistiriimesi ve izlenmesi yénetim
kurulunun yetki ve sorumlulugu altindadir. Bilgilendirme politikasi genel kurul toplantisinda pay
sahiplerinin bilgisine sunulmak, KAP’da aciklanmak ve internet sitemiz olan

Www.euroyatirim.com adresinde yayinlanmak zorundadir.

KAMUYU AYDINLATMA YONTEM VE ARACLARI

Bilgilendirme politikasi, mevzuat ile belirlenenler disinda kamuya hangi bilgilerin agiklanacagini, bu
bilgilerin ne sekilde, hangi siklikla ve hangi yollardan kamuya duyurulacagini, ydnetim kurulunun veya
yOneticilerin basin ile hangi siklikla gorlsecegini, kamunun bilgilendirilmesi icin hangi siklikla
toplantilar diizenlenecegini, sirkete yoneltilen sorularin yanitlanmasinda nasil bir yontem izlenecegini
ve benzeri hususlari icerir. Bilgilendirme politikasi ¢ercevesinde sirketimiz tarafindan kullanilan
bilgilendirme yontem ve araclar asagida belirtilmistir.

A) Kamuyu Aydinlatma Platformu

Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun Ozel Durumlar Tebligi (1-15.1) hiikiimleri
ve ilgili diger teblig hiikiimlerine gore, asagida belirtilen hususlar Kamuyu aydinlatma Platformu
uzerinde kamuya duyurulur. :

1- Periyodik olarak hazirlanan Finansal tablolar, bagimsiz denetci raporlari ve sorumluluk
beyanlari, ‘

2- Periyodik olarak hazirlanan ara dénem ve yilsonu faaliyet raporlar

3- Ozel durum aciklamalar,

4- Olagan/Olaganistii genel kurul toplanti duyurular,

5- Ozel durumlar teblig hiikimlerinde belirtilen igsel bilgilerin aciklanmasi,

6- Olagandisi Fiyat ve Miktar hareketleri

7- Haber ve soylentilerin dogrulanmasi,

8- Gelecege ydnelik degerlendirmelerin kamuya agiklanmasi,
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9- idari sorumlulugu bulunan kiilerin islemlerinin agiklanmas,

Ve diger kamuya agiklanmasi gereken hususlar ile ilgili Kamuyu Aydinlatma platformu araciligiyla
duyurular yapihr.

B) internet Sitesi:

Kamunun aydinlatiimasinda, sirkete ait internet sitesi aktif olarak kullanilir ve burada yer alan bilgiler
strekli glincellenir. Sirketin internet sitesindeki bilgiler, ilgili mevzuat hiikiimleri geregince yapilmis
olan agiklamalar ile ayni ve/veya tutarli olur; celigkili veya eksik bilgi icermez. Sirket antetli kagidinda
internet sitesinin adresi yer alir. internet sitesinde; mevzuat uyarinca aciklanmasi zorunlu bilgilerin
yani sira; ticaret sicili bilgileri, son durum itibariyla ortaklik ve yonetim yapisi, imtiyazli paylar
hakkinda detayl bilgi, degisikliklerin yayinlandigi ticaret sicili gazetelerinin tarih ve sayisi ile birlikte
sirket esas s6zlesmesinin son hali, 6zel durum aciklamalari, finansal raporlar, faaliyet raporlari,
izahnameler ve halka arz sirkiilerleri, genel kurul toplantilarinin gindemleri, katilanlar cetvelleri ve
toplanti tutanaklari, vekaleten oy kullanma formu, ¢agri yoluyla hisse senedi veya vekalet
toplanmasinda hazirlanan zorunlu bilgi formlari ve benzeri formlar, varsa sirketin kendi paylarini geri
alimina iliskin politikasi, kar dagitim politikasi, bilgilendirme politikasi, iliskili taraflarla islemlere iliskin
bilgiler, sirket tarafindan olusturulan etik kurallar ve sikca sorulan sorular basligi altinda sirkete ulasan
bilgi talepleri, soru ve ihbarlar ile bunlara verilen cevaplar yer alir. Bu kapsamda, en az son 5 yillik
bilgilere internet sitesinde yer verilir. Sirketin ortaklik yapisi; dolayli ve karsilikli istirak iliskilerinden
arindinimak sureti ile sadece gercek kisi pay sahiplerinin isimleri, pay miktari ve oranlari ile hangi
imtiyaza sahip olduklari gosterilecek sekilde aciklanir,

C) Faaliyet Raporu:

Yonetim kurulu faaliyet raporu, kamuoyunun sirketin faaliyetleri hakkinda tam ve dogru bilgiye
ulagmasini saglayacak ayrintida hazirlanir. Mevzuatta ve Kurumsal Yonetim ilkelerinin diger
bolimlerinde belirtilen hususlara ek olarak yillik faaliyet raporlarinda; Yonetim kurulu uyeleri ve
yoneticilerin sirket disinda yirittiikleri gérevler hakkinda bilgiye ve yonetim kurulu tiyelerinin
bagimsizligina iliskin beyanlarina, Yonetim kurulu komitelerinin komite iyeleri, toplanma sikligi,
ylrttilen faaliyetleri de igerecek sekilde calisma esaslarina ve komitelerin etkinligine iliskin yonetim
kurulunun degerlendirmesine, Yonetim kurulunun yil icerisindeki toplanti sayisina ve yénetim kurulu
dyelerinin s6z konusu toplantilara katiim durumuna, Varsa mevzuat hiikiimlerine aykirt uygulamalar
nedeniyle Sirket ve yonetim kurulu Gyeleri hakkinda verilen 8nemli nitelikteki idari yaptinm ve
cezalara iliskin agiklamaya, Sirket faaliyetlerini 5nemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri
hakkinda bilgiye, Sirket aleyhine acilan Gnemli davalar ve olas sonuglari hakkinda bilgiye, Sirketin
yatinim danismanhgi ve derecelendirme gibi konularda hizmet aldigi kurumlarla arasinda ¢ikan cikar
catismalari ve bu cikar catismalarini 6nlemek icin sirketce alinan tedbirler hakkinda bilgiye, %5'i asan
karsilikl istiraklere iliskin bilgiye yer verilir.

D) Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ve Giinliik Gazeteler Vasitasiyla Yapilan ilan ve duyurular:
Ana s6zlesme degisiklikleri, Genel Kurul toplanti cagirilar, tescili ve ilani gerekli diger belgeler Ticaret

Sicili Gazetesinde ilan ettirilir. Kanun geregi yayinlanmasi gereken diger ilan ve duyurular glnliik
gazetede ayrica TTSG'de yayimlanir.



DIGER HUSUSLAR

a) Yatinma bilgilendirme toplantilari veya basin toplantilarinda aciklanan sunum ve raporlara
ulasim:

Sirketimizin internet sitesinden, Kamuyu aydinlatma platformundan, sirketimiz yatirimei iliskileri
biriminden ve sirket merkezimizden toplantilara iliskin sunum ve raporlara ulasilabilecektir.

b) Sirketimiz hakkinda basin-yayin organlarinda veya internet sitelerinde yer alan haber ve
soylentilerin takibi ile buna iliskin aciklamalarin yapilma esaslar: '

Pay sahipleri ile iligkiler birimine ulasan, Sirketimizin faaliyetleri ve yasanan énemli gelismeler ile ilgili
talep edilecek basin agiklamalari sirketimiz Yonetim Kurulu Baskaninin onayi ile Genel Miidiir
yada yetkilendirilen bir personel tarafindan yapilir.

c) idari sorumlulugu bulunan kisilerin belirlenmesinde kullamlan esaslar:

idari sorumlugu olan kisi, Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri cercevesinde ihragginin igsel
bilgilerine dogrudan ya da dolayli olarak diizenli bir sekilde erisen ve ihragginin gelecekteki gelisimini
ve ticari hedeflerini etkileyen idari kararlari verme yetkisi olan kisi olarak tanimlanmistir.
sirketimizin yonetim kurulu Giyeleri ve Genel Mudur, Genel Mudiir Yardimcilar idari sorumlugu olan
kisiler olarak belirlenmistir.

¢) Ozel durumlarin kamuya agiklanmasina kadar gizliliginin saglanmasina yénelik alinan tedhirler,

igsel bilgi; Sermaye piyasasi araglarinin degerini, fiyatini veya yatinmcilarin yatirim kararlarini
etkileyebilecek henliz kamuya aciklanmamis bilgi, olay ve gelismeleri ifa etmektedir. Sirketimiz, icsel
bilgilere erisimi olan kisilerin bu bilgilerle ilgili olarak Kanun ve ilgili mevzuatta yer alan
yukiimliliiklerinden ve bu bilgilerin kotlye kullanimi ile ilgili yaptirmlardan haberdar olmasini
saglamakla yiikiimltdur. Buna iliskin ispat yukimluluga sirketimize aittir. idari sorumlulugu bulunan
kisilerde ilgili tebligi hitkiimleri cercevesinde ayni zamanda i¢sel bilgilere erigsimi olan kisiler olduklar
kabul edilir.

Icsel bilgilere erisimi olan kisiler ile ilgili olarak sirketimiz ilgili mevzuatta belirtilen hususlari ve de
gerekli yaptinmlari iceren bilgileri iceren yazili talimatlar imza kargiiginda ilgili yonetici , personel ve
diger yetkili kisilere bilgilendirir.

d) Gelecege yonelik degerlendirmelerin aciklanmasina iliskin esaslar.

Gelecege yonelik degerlendirmelerin kamuya agiklanmasi zorunlu degildir. Ancak, sirket tarafindan
gelecege yonelik degerlendirmelerin kamuya aciklanmak istenmesi halinde, asagida belirtilen
esaslara uyulmasi zorunludur:

1-) Gelecege yonelik degerlendirmeler, yonetim kurulu kararina veya yonetim kurulu tarafindan yetki
verilmis ise yetki verilen kisinin yazili onayina baglanmasi kosuluyla kamuya aciklanabilir.

2-) Gelecege yonelik degerlendirmeler ihraccinin yénetimi tarafindan yilda en fazla dért defa kamuya
aciklanir. Bu agiklama, 6zel durum aciklamasi geklinde yapilabilecegi gibi, Kurulun finansal tablolara
iliskin diizenlemeleri gercevesinde ilan edilen faaliyet raporlari veya KAP’ta aciklanmasi sartiyla
yatirimeilarin bilgilendiriimesine iliskin sunumlar araciligiyla da yapilabilir. Ancak, gelecege ydnelik
olarak kamuya agiklanmis degerlendirmelerde nemli bir degisiklik ortaya ¢iktiginda, bu bentte yer
alan sayi sinirlamasina tabi olmaksizin agiklamanin bu Teblig hiikiimleri cercevesinde yapilmasi



zorunludur,

3) Gelecege yénelik degerlendirmelere iliskin olarak yapilacak aciklamalarda, daha 6nce kamuya

aciklanan hususlar ile gergeklesmeler arasinda 6nemlj olglde bir farklilik bulunmasi halinde, bu
farkhliklarin nedenlerine yer verilir.

BILGILENDIRME POLITIKASINDA DEGISIKLiK
sirketimiz bilgilendirme politikasi belirli periyodlarda ve ilgili mevzuat hiikiimlerindeki degisiklikler
olmasi halinde gézden gecirilir ve gerekli giincellemeler vapilarak Yonetim Kurulu onayinin ardindan

yapilacak ilk genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin bilgisine sunulur, Kamuya agiklanir ve internet
sitesine eklenir.

YURURLULUK

Euro Yatinm Menkul Degerler A.S’ne ait Bilgilendirme Politikasi,19/03/2014 tarih ve 2014/22
sayih Yonetim Kurulu karari ile yurdrlige girmistir.



